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RELAZIONE DELLA PRESIDENTE AL BILANCIO PREVISIONALE 2026 

 

Care colleghe e cari colleghi, 

Nel maggio 2025 si è insediato il nuovo Consiglio dell’Ordine degli Architetti, Pianificatori, 

Paesaggisti e Conservatori, che con questo documento intende delineare gli indirizzi 

programmatici per le attività del prossimo anno. L’obiettivo è costruire un percorso capace di 

affrontare con responsabilità e visione le sfide future, nella consapevolezza del ruolo centrale 

dell’architetto come promotore di trasformazioni positive nella società contemporanea. 

La presente relazione accompagna il Bilancio Previsionale 2026, approvato dal Consiglio 

dell’Ordine in data 05/11/2025, ne illustra le scelte politiche e ne definisce le attività.  

 

Il Consiglio ha previsto eventi ed iniziative volte alla valorizzazione della figura dell’architetto, 

attraverso una serie di attività di tipo culturale, alla formazione professionale continua, alla 

partecipazione ad attività istituzionali ed alla comunicazione. Nello specifico, le attività 

programmate sono le seguenti: 

- la IV edizione del Festival FA, in programma nel settembre del 2026 e sarà oggetto di 

apposita variazione; 

- le attività formative per gli architetti, che, come ogni anno, sono delegate alla Fondazione 

Architetti Chieti Pescara. Resta, invece, diretta responsabilità dell’Ordine l’onere 

dell’accreditamento e del controllo dell’attività formativa degli iscritti; 

- il confronto con gli enti sovraordinati (i comuni, la provincia, la regione) diretto e/o coordinato 

con gli altri Ordini APPC mediante la partecipazione alla Federazione interregionale Abruzzo-

Molise; 

- le azioni in programma delle commissioni cultura, territorio, comunicazione, parcelle, al fine 

del supporto alla professione; 

- altre attività, come l’eventuale adesione al progetto del Consiglio nazionale architetti 

“Abitare il paese”. 

 

Considerando l’andamento degli ultimi anni, che registra un incremento annuale di poche 

unità, il Bilancio previsionale adotta un approccio prudenziale e conferma l’attuale tendenza 

di leggerissima crescita degli iscritti, considerando il saldo tra nuove iscrizioni, cancellazioni 

e trasferimenti.  

 



 

 
 

 
Corso Marrucino, 76 – 66100 CHIETI – tel. 0871330911 

Web: www.architettichieti.it – mail architettichieti@archiworld.it – P.e.c.: oappc.chieti@archiworldpec.it 
 

Pag. 2  

Per quanto riguarda la quota di iscrizione all’Ordine per il 2026, unica fonte di finanziamento 

del nostro Ente insieme al contributo per il rilascio dei visti su parcelle, il Consiglio ha 

introdotto un’esenzione dal pagamento della quota per un anno in caso di maternità o 

paternità, applicata all’anno successivo alla nascita o all’adozione. 

Ha inoltre deciso di aumentare la quota ordinaria a 200,00 euro, mantenendo però invariate 

sia la quota ridotta (€ 140,00 per coloro che saldano entro il 31 marzo), sia la quota ridotta 

neoiscritti (€ 100,00 per i neoiscritti per tre anni fino al compimento del trentacinquesimo anno 

di età, sempre entro il 31 marzo). 

 

Viene confermata l’erogazione dei servizi già attivi per gli iscritti, quali la PEC, il timbro 

professionale, l’iscrizione al Reginde e i servizi informativi su bandi e gare forniti da Infordat. 

È stato inoltre rinnovato l’abbonamento al software gestionale Visura per l’amministrazione, 

che consente un’integrazione avanzata della gestione dell’Albo, l’emissione dei bollettini 

PagoPA personalizzati per ogni iscritto, la gestione del protocollo elettronico e altre attività di 

segreteria. 

Non potrà invece essere più fornita la Carta Nazionale dei Servizi, a seguito della decisione 

del Consiglio Nazionale APPC di non rinnovare la relativa convenzione. 

Infine, il bilancio tiene conto delle maggiori uscite previste a seguito dell’aumento delle 

indennità di segreteria (buoni pasto e fondo risorse decentrato). 

 

I dati e le proiezioni contenuti nel presente Bilancio di previsione confermano la solidità 

dell’Ente e ne rafforzano la capacità di affrontare con fiducia e senso di responsabilità le sfide 

future della professione. 

 

  

 la Presidente 

 



 

RELAZIONE DEL TESORIERE AL BILANCIO PREVENTIVO 2026 
 

Pregiatissimi Colleghi, si sottopone alla Vostra attenzione il Bilancio Preventivo riferito all’anno 2026. 
 
Tale Bilancio è stato deliberato dal Consiglio dell’Ordine in data 05.11.2025 e la presente relazione 
del tesoriere è finalizzata ad illustrare i criteri seguiti nelle previsioni. 
 

Le entrate correnti previste per il 2026 sono riconducibili esclusivamente alla quota associativa degli 
iscritti ed alla vidimazione delle parcelle professionali: la stima del numero degli iscritti nel 2026, è 
stata elaborata a partire dal dato storico di iscrizioni e cancellazioni annuali e si è stimato un numero 
di 15 nuove iscrizioni tra standard e junior. Nel 2026 la quota di adesione degli iscritti è stata 
leggermente aumentata rispetto agli anni precedenti pari a € 10,00 passando da € 190,00 a € 
200,00, mentre rimane invariata la quota a € 140,00 ad iscritto standard se saldata entro il 31 marzo 
2026, la quota degli iscritti junior, invece, rimane stabile a € 100,00, anche dopo la scadenza. Inoltre, 
per l’anno 2026 è stata prevista un’agevolazione per le neo mamme stimate in otto iscritte pari a € 
1.120,00 (calcolate sugli iscritti standard). Si fa presente che la quota degli iscritti è stata aumenta 
di un importo pari a € 3.900,00 derivante dall’eventuale mora per gli iscritti che pagheranno oltre il 
31 marzo 2026, il cui importo scaturisce da una media degli ultimi 3 anni. Quindi la quota relativa 
alle entrate correnti per il 2026 si prevede essere di € 154.320,00.  

Analizziamo i costi: nelle uscite del preventivo finanziario gestionale alla voce 001 sono state 
previste indennità e rimborsi dei consiglieri e dei consiglieri del consiglio di disciplina, attinenti il 
rimborso delle sole spese di viaggio dei consiglieri esterni al Comune di Chieti e le trasferte del 
Presidente per i servizi svolti per l’Ordine. Tale voce è stata stimata sulla base del dato storico.  

Il personale voce 002, dell’Ordine si assume ai fini della previsione per un solo dipendente (assunto 
a tempo indeterminato). Le relative voci di spesa sono state certificate dal consulente del lavoro 
sulla base di dati storici e rispetto alle revisioni normative in corso, inoltre quest’anno sono state 
aggiunte voci relative ai buoni pasto e al fondo risorse decentrate. 

Alla voce 003 sono presenti le spese per altri costi di segreteria, spese di cancelleria, spese postali 
che sono state stimate sulla base del dato storico di consumo. La voce 003 40 riassume i costi per 
i professionisti consulente del lavoro e del commercialista, stimati sulla base dei relativi contratti 
stipulati. I costi per le utenze (luce, telefono, manutenzione estintori e servizio di pulizia ambienti). 
La voce spese per affitto locali è stimato sulla base del contratto e sulla base della crescita ISTAT. 
Nella voce 003 0270 risulta evidenziato un aumento rispetto l’anno scorso in quanto è stata aggiunta 
la manutenzione del sito, mentre le altre voci non hanno subito variazioni rispetto allo scorso anno. 
 
Nella voce 003 024 risultano evidenziati i servizi relativi al dominio internet, secondo quando 
contrattualizzato. 
 



 

Nella voce 004 sono ricompresi i servizi agli iscritti a carico dell’Ordine in particolare: il rinnovo 
annuale della PEC. La voce è stata stimata in base ad un’analisi storica di dette uscite, come da 
convenzioni stipulate nell’ambito delle quali l’Ordine si accolla le relative spese di rinnovo, inoltre si 
fa presente che dal mese di luglio 2025, l’Ordine no provvederà al rinnovo della carta dei servizi ma 
solo della pec. In accordo con la Fondazione degli architetti di Chieti e Pescara, come da verbale di 
consiglio congiunto del 26/05/2023, l’Ordine degli Architetti di Chieti, così come quello di Pescara, 
contribuiscono al servizio di formazione di tutti gli iscritti mediante un contributo annuo a sostegno 
della Fondazione con la somma di € 4.002,00. Inoltre, nella voce 0076 è presente una spesa che 
va a coprire corsi di formazione tenuti dalla Fondazione da regolarizzare durante l’anno.  

Mentre la spesa relativa alla realizzazione dei timbri dei neoiscritti è stata elaborata stimando le 
nuove iscrizioni.  

Invece tra i servizi che l’Ordine fornisce da anni c’è l’abbonamento a portali di analisi e ricerca di 
bandi pubblici: gia’ a partire da luglio 2024 si è provveduto a siglare un accordo con Infodart appalti. 
Resta confermata la voce relativa al sostegno dei danni dovuti ad eventi calamitosi, sempre più 
frequenti a causa dei cambiamenti climatici, che causano danno improvviso agli studi professionali 
di colleghi sul territorio nazionale. 

Al momento non sono state previste voci di spesa per le commissioni cultura, urbanistica e parcelle. 

Alla voce 005 sono indicato gli oneri per servizio di tesoreria/cassiere obbligatorio ai sensi 
dell’attuale sistema contabile adottato.  

Alla voce 008 è indicato il previsto contributo da erogarsi nel 2026 a favore del Consiglio Nazionale, 
stimato sommando il residuale dovuto per il 2025 secondo i relativi iscritti e sommando tale quota a 
quelle calcolate per i neoiscritti. Dal computo sono stati esclusi i colleghi sospesi, i cancellati. 

Alla voce 010 si riferisce alle spese legali in base alla convenzione effettuata con l’avvocato Marco 
Antonucci. 

Infine, nella voce 12 sono indicati gli importi per eventuali acquisti di nuove attrezzature e mobili 
durante l’anno 2026. 
 
Vi ringrazio per l’attenzione e quindi Vi invito ad approvare detto documento così come è stato 
formulato e presentato. 
 
 
Chieti, 05.11.2025. 
 
 

Il Tesoriere 
arch. Di Bucchianico Rita 

 



 

PIANTA ORGANICA DEL PERSONALE 
 

Pregiatissimi Colleghi, si illustra di seguito la pianta organica del personale: 
 
la stessa è composta da un solo addetto, assunto con qualifica di impiegato livello B2 a tempo 
indeterminato a tempo parziale per 27 ore settimanali, con contratto stipulato in data 03/07/1989 
 
 
 
 
Chieti, 05 novembre 2025 
 

Il Tesoriere 
arch. Di Bucchianico Rita 

  



2025 - ORDINE ARCHITETTI PPC CHIETI

TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTOAnno 2025

AL TERMINE DELL'ESERCIZIO 2025

 291.481,74Fondo Cassa Iniziale

+ Residui Attivi Iniziali

- Residui Passivi Iniziali

= Avanzo/Disavanzo di amministrazione iniziale  367.647,90

+ Entrate accertate nell'esercizio

- Uscite impegnate nell'esercizio

+/- Variazioni dei residui attivi già verificatesi nell'esercizio

-/+ Variazioni dei residui passivi già verificatesi nell'esercizio

 441.266,90

+ Entrate presunte per il restante periodo

- Uscite presunte per il restante periodo

= Avanzo/Disavanzo di amministrazione presunto al termine dell'esercizio 2025 €  399.007,90

 53.530,00

 7.420,00

 85.590,05

 9.423,89

 185.984,63

 112.365,63

 0,00

 0,00

 0,00

 3.851,00

-/+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo

+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo

= Avanzo/Disavanzo di amministrazione alla data di redazione del bilancio

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio successivo risulta così 

prevista

Parte Disponibile

Parte Vincolata

 399.007,90

Totale Risultato di Amministrazione €  399.007,90
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ANNO 2026 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2026

Previsioni 

iniziali dell'anno 

2025

Previsioni di 

cassa per l'anno 

2026

Residui presunti 

finali dell'anno 

2025

Variazioni 

Avanzo iniziale di amministrazione presunto  399.007,90 361.099,20

 

Quote Associative Iscritti001000101  147.560,00  1.660,00  149.220,00  149.220,00

Quote Associative Neo Iscritti003000101  4.500,00 -700,00  3.800,00  3.800,00

01 001  153.020,00CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI  960,00 152.060,00  153.020,00

 

Diritti per opinamento parcelle001000201  1.300,00  1.300,00  1.300,00

01 002  1.300,00ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA PRESTAZIONE DI 

SERVIZI

 1.300,00  1.300,00

 

Trasferimenti correnti da parte di Enti pubblici e privati002000601  14.000,00 -14.000,00

01 006 TRASFERIMENTI CORRENTI -14.000,00 14.000,00

 

01  154.320,00TITOLO I - ENTRATE CORRENTI -13.040,00 167.360,00  154.320,00

 

Ritenute erariali sui redditi di lavoro dipendente001000103  1.100,00  1.100,00  2.200,00  2.200,00

Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo002000103  1.427,00  1.427,00  1.427,00

Ritenute previdenziali e assistenziali dipendenti004000103  5.000,00 -3.000,00  2.000,00  2.000,00

Trattenute a favore di terzi007000103  4.704,00  4.704,00  4.704,00

IVA Split Payment024000103  3.500,00  2.000,00  5.500,00  5.500,00

03 001  15.831,00ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO  100,00 15.731,00  15.831,00

 

03  15.831,00TITOLO III - PARTITE DI GIRO  100,00 15.731,00  15.831,00

Riepilogo Complessivo dei Titoli 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI -13.040,00 167.360,00  154.320,00  154.320,00

TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE

TITOLO III - PARTITE DI GIRO  100,00 15.731,00  15.831,00  15.831,00

Totale
-12.940,00 183.091,00  170.151,00  170.151,00

TOTALE ENTRATE  170.151,00
-12.940,00 183.091,00  170.151,00

TOTALE GENERALE  170.151,00  170.151,00 183.091,00 -12.940,00

1



2026 - ORDINE ARCHITETTI PPC CHIETI

ANNO 2026 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2026

Previsioni 

iniziali dell'anno 

2025

Previsioni di 

cassa per l'anno 

2026

Residui presunti 

finali dell'anno 

2025

Variazioni 

 

Compensi, indennità e rimborsi ai Consiglieri001000111  5.000,00  5.000,00  5.000,00

Compensi, indennità e rimborsi al Consiglio di Disciplina002000111  4.000,00 -1.000,00  3.000,00  3.000,00

Compensi, indennità e rimborsi al Collegio dei Revisori003000111  2.537,60  2.537,60  2.537,60

Assicurazione Consiglio e Consiglio di Disciplina004000111  2.810,00  2.810,00  2.810,00

11 001  13.347,60USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE -1.000,00 14.347,60  13.347,60

 

Stipendi ed altri assegni fissi al personale001000211  20.900,00  100,00  21.000,00  21.000,00

Quota annuale indennità di anzianità004000211  2.700,00 -900,00  1.800,00  1.800,00

Servizio sostitutivo di mensa006000211  808,00  808,00  808,00

Oneri previdenziali e assistenziali a carico dell'Ente007000211  5.200,00  300,00  5.500,00  5.500,00

Assicurazione INAIL008000211  170,00  10,00  180,00  180,00

Irap dipendenti008100211  1.770,00  1.770,00  1.770,00

Fondo Risorse Decentrate020000211  5.250,00  5.250,00  5.250,00

11 002  36.308,00ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO  5.568,00 30.740,00  36.308,00

 

Altri costi per servizi di segreteria001000311  1.500,00  1.500,00  1.500,00

Spese acquisto materiali di consumo, stampati, cancelleria e varie002000311  1.784,00 -120,00  1.664,00  1.664,00

Spese di attività di consulenza (Commercialista, Consulente del lavoro, RSPP)004000311  9.500,00 -1.100,00  8.400,00  8.400,00

Spese postali e spedizioni varie006000311  200,00 -100,00  100,00  100,00

Spese telefoniche e collegamenti telematici007000311  800,00  800,00  800,00

Spese per l'energia elettrica, gas e acqua009000311  3.000,00 -400,00  2.600,00  2.600,00

Manutenzione e riparazione macchine d'ufficio012000311  200,00  200,00  200,00

Spese di pulizia locali Sede013000311  1.300,00  1.300,00  1.300,00

Spese per affitto locali Sede020000311  17.400,00  17.400,00  17.400,00

Spese condominiali e oneri accessori021000311  550,00  550,00  550,00

Servizi Informatici sito internet024000311  305,00  305,00  305,00

TARI TASSA RIFIUTI025000311  600,00  50,00  650,00  650,00

Manutenzione Impianto di Climatizzazione Ordine026000311  430,00  430,00  430,00

Manutenzione canoni software027000311  5.370,00  1.030,00  6.400,00  6.400,00

11 003  42.299,00USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI -640,00 42.939,00  42.299,00

 

Convenzioni PEC + CNS003000411  4.900,00 -700,00  4.200,00  4.200,00

Contributo fondazione architetti Chieti-Pescara006500411  4.002,00  4.002,00  4.002,00

Spese per realizzazione sigilli (timbri) iscritti007000411  2.430,00 -1.210,00  1.220,00  1.220,00

Supporto alla segreteria e corsi di formazione007600411  2.369,40  230,60  2.600,00  2.600,00

Eventi conviviali008000411  1.500,00  1.500,00  1.500,00

Eventi calamitosi ed eccezionali008100411  1.000,00 -1.000,00

Portale per gare di Appalti009000411  2.850,00  2.850,00  2.850,00

Altri costi per servizi agli iscritti (ICOMOS)010000411  350,00  350,00  350,00

Patrocini con premialita'011000411  500,00 -500,00
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ANNO 2026 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2026

Previsioni 

iniziali dell'anno 

2025

Previsioni di 

cassa per l'anno 

2026

Residui presunti 

finali dell'anno 

2025

Variazioni 

11 004  16.722,00USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI -3.179,40 19.901,40  16.722,00

 

Spese e commisioni bancarie e postali002000511  2.600,00  2.600,00  2.600,00

11 005  2.600,00ONERI FINANZIARI  2.600,00  2.600,00

 

Quota Consiglio Nazionale001000811  37.000,00  37.000,00  37.000,00

11 008  37.000,00TRASFERIMENTI PASSIVI  37.000,00  37.000,00

 

Spese per liti, arbitraggi, risarcimenti ed accessori (legali)001001011  3.810,00  3.810,00  3.810,00

11 010  3.810,00SPESE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI  3.810,00  3.810,00

 

11  152.086,60TITOLO I - USCITE CORRENTI  748,60 151.338,00  152.086,60

 

Acquisto di mobili e macchine d'ufficio002000112  1.522,00  398,00  1.920,00  1.920,00

Acquisto impianti e attrezzature003000112  500,00 -186,60  313,40  313,40

Acquisto software e licenze004000112  14.000,00 -14.000,00

12 001  2.233,40ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE -13.788,60 16.022,00  2.233,40

 

12  2.233,40TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE -13.788,60 16.022,00  2.233,40

 

Ritenute erariali sui redditi di lavoro dipendente001000113  1.100,00  1.100,00  2.200,00  2.200,00

Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo002000113  1.427,00  1.427,00  1.427,00

Ritenute previdenziali e assistenziali dipendenti004000113  5.000,00 -3.000,00  2.000,00  2.000,00

Trattenute a favore di terzi007000113  4.704,00  4.704,00  4.704,00

IVA Split Payment024000113  3.500,00  2.000,00  5.500,00  5.500,00

13 001  15.831,00USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO  100,00 15.731,00  15.831,00

 

13  15.831,00TITOLO III - PARTITE DI GIRO  100,00 15.731,00  15.831,00

Riepilogo Complessivo dei Titoli 

TITOLO I - USCITE CORRENTI  748,60 151.338,00  152.086,60  152.086,60

TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE -13.788,60 16.022,00  2.233,40  2.233,40

TITOLO III - PARTITE DI GIRO  100,00 15.731,00  15.831,00  15.831,00

Totale
-12.940,00 183.091,00  170.151,00  170.151,00

TOTALE USCITE  170.151,00
-12.940,00 183.091,00  170.151,00

TOTALE GENERALE  170.151,00  170.151,00 183.091,00 -12.940,00
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QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

 2026  2025ENTRATE

COMPETENZA COMPETENZACASSA CASSA

CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI  152.060,00 153.020,00  153.020,00  152.060,00

ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA 

PRESTAZIONE DI SERVIZI

 1.300,00 1.300,00  1.300,00  1.300,00

TRASFERIMENTI CORRENTI  14.000,00 14.000,00

A) Totale entrate correnti
 167.360,00 154.320,00 154.320,00  167.360,00

B) Totale entrate c/capitale

ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO  15.731,00 15.831,00  15.831,00  15.731,00

C) Totale entrate partite di giro
 15.731,00 15.831,00 15.831,00  15.731,00

(A+B+C) TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE  170.151,00  183.091,00 170.151,00  183.091,00

Totale a pareggio  170.151,00  183.091,00  183.091,00 170.151,00

 2026  2025USCITE

COMPETENZA COMPETENZACASSA CASSA

USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE  14.347,60 13.347,60  13.347,60  14.347,60

ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO  30.740,00 36.308,00  36.308,00  30.740,00

USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI  42.939,00 42.299,00  42.299,00  42.939,00

USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI  19.901,40 16.722,00  16.722,00  19.901,40

ONERI FINANZIARI  2.600,00 2.600,00  2.600,00  2.600,00

TRASFERIMENTI PASSIVI  37.000,00 37.000,00  37.000,00  37.000,00

SPESE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI  3.810,00 3.810,00  3.810,00  3.810,00

A1) Totale uscite correnti
 151.338,00 152.086,60 152.086,60  151.338,00

ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE  16.022,00 2.233,40  2.233,40  16.022,00

B1) Totale uscite c/capitale
 16.022,00 2.233,40 2.233,40  16.022,00

USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO  15.731,00 15.831,00  15.831,00  15.731,00

C1) Totale uscite partite di giro
 15.731,00 15.831,00 15.831,00  15.731,00

(A1+B1+C1) TOTALE USCITE COMPLESSIVE  170.151,00  183.091,00 170.151,00  183.091,00

Totale a pareggio  170.151,00  183.091,00  183.091,00 170.151,00

 2026  2025RISULTATI DIFFERENZIALI

COMPETENZA COMPETENZACASSA CASSA

(A - A1) Saldo di parte corrente  2.233,40  16.022,00 2.233,40  16.022,00

(B - B1) Saldo movimenti in c/capitale -16.022,00-2.233,40 -16.022,00-2.233,40

(A+B) - (A1+B1) Indebitamento/Accreditamento netto

(A+B+C) - (A1+B1+C1) Avanzo/Disavanzo di competenza

1



A) VALORE DELLA PRODUZIONE

1) Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi

2) Variazione delle rimanenze dei prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e 
finiti
3) Variazione dei lavori in corso su ordinazione 

4) Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni

5) Altri ricavi e proventi, con separata indicazione dei contributi di competenza 
dell'esercizio

Totale valore della produzione (A)

B) COSTI DELLA PRODUZIONE
6) per materie prime, sussidiarie, consumo e merci
 7) per servizi
 8) per godimento beni di terzi
 9) per il personale

a) salari e stipendi

b) oneri sociali

c) trattamento di fine rapporto

d) trattamento di quiescenza e simili

e) altri costi

10) Ammortamenti e svalutazioni

a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali

b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali 

c) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni

d) Svalutazione dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disponibilità 
liquide

11) Variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidisrie, di consumo e merci

12) Accantonamenti per rischi 

13) Accantonamenti ai fondi per oneri

14) Oneri diversi di gestione

Totale Costi (B)

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A - B)

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI
15) Proventi da partecipazioni 
16) Altri proventi finanziari 

a) di crediti iscritti nelle immobilizzazioni

b) di titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono  

partecipazioni;

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono

partecipazioni;

d) proventi diversi dai precedenti

17) Interessi e altri oneri finanziari 

17 bis) Utili e perdite su cambi

Totale proventi ed oneri finanziari (15+16-17±17 bis)

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 
18) Rivalutazioni: 

a) di partecipazioni

b) di imobilizzazioni finanziarie 

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante

d) di strumenti derivati finanziari

19) Svalutazioni: 
a) di partecipazioni

b) di imobilizzazioni finanziarie 

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante

d) di strumenti derivati finanziari

Totale rettifiche di valore (18-19)

Risultato prima delle imposte (A-B±C±D)

 20) Imposte dell'esercizio

21) Avanzo/Disavanzo/Pareggio Economico

151.720,00

2.600,00

2.600,00

-2.600,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

40.810,00

154.320,00

2.233,40

6.058,00

22.770,00
5.680,00
1.800,00

153.360,00

14.000,00

 

42.299,00
30.069,60

 

2.700,00

40.810,00

167.360,00

16.022,00

42.939,00
34.249,00

22.670,00
5.370,00

ORDINE ARCHITETTI PPC CHIETI

PREVENTIVO ECONOMICO

2026 2025

154.320,00

164.760,00

2.600,00

2.600,00

-2.600,00


